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Allgemeines — Vorbemerkungen/Vorgaben

Leistungsumfang: Reinigung nach Leistungsverzeghmd Reinigungsturnus sowie
sonstigen Angaben

Reinigungsobjekt: Grundschule Bretnig-HauswaldeglAdschiedrich-StralRe 10a

Bei dem Reinigungsobjekt handelt es sich um einen@schule. Wéahrend der Ferien
ist keine Reinigung vorgesehen, dies ist im Kalktatesblatt berlcksichtigt. Die
Reinigung soll im Zeitraum von 15 Uhr bis 20 Uhio&gen.

Die Reinigungs- und Verbrauchsmaterialien werdem @ioem separaten Dienstleister
gestellt und sind vom Auftragnehmer zu verwenden.

Abzugeben sind die Angebotsunterlagen bis 18.08.200.00 Uhr bei der Stadt
GroRréhrsdorf, Herrn Riffel, Rathausplatz 1, 01@0rohrsdorf, in verschlossenem
Umschlag. Er muss mit "Bitte nicht 6ffnen — Angelé&tbaudereinigung” versehen
sein.

Fur die Angebote sind die vorliegenden Unterlagan \wrwenden; sie sind
entsprechend zu unterschreiben. Unvollstandige Botge werden nicht
berticksichtigt. Die Angebote sind in Papierformwaieben.

Ein gemeinsamer Besichtigungstermin ist nicht veepen. Der Auftraggeber hat das
Objekt eigenverantwortlich zu besichtigen. Hieriirvorab eine Terminabsprache mit
dem Ansprechpartner zu treffen. Eine schriftlichestatigung der durchgeflhrten
Objektbesichtigung ist dem Angebot beizulegen. Maderungen auf Grund
mangelnder Ortskenntnis sind nicht zulassig. Riagdn beantwortet Herr Riffel, Tel.
035952/28328 bis zum 18.05.2018. Ausklnfte von dgételicher Natur werden allen
Anbietern zugeleitet.

Der Anbieter halt sich an sein Angebot bis zum 82018 12.00 Uhr gebunden.

Die angebotenen Preise sind grundsatzlich Fesgpreie mit angepasst werden
kénnen, wenn sich die Lohn-, Gehalts- und Rahméatéir das Gebaudereiniger-
Handwerk sowie die damit zusammenhangenden gedetaliorgeschriebenen
Abgaben andern. Als Anteil der Lohn- und Lohnfolgsien am Gesamtpreis gelten

....% (vom Anbieter auszufullen)
als vereinbart. Preisanderungen missen schriteantragt werden. Sie werden vom
Tage des Inkrafttretens der betreffenden Regelemgirt.

Sollten zusatzliche Arbeiten nach Stunden abgertalarden, sind diese sofort nach
Ausfuhrung auf Regiezetteln zu bestatigen und éshRung beizuflgen.
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Fur zusatzliche Reinigungsarbeiten ist ein gesdadé&uftrag des Auftraggebers und
die Vorlage von bestatigten Regiezetteln erforderlVerrechnungsgrundlage sind die
unter 4.0 aufgefuhrten Regiestundensatze.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, Maschinen undr&e fur die Arbeiten selbst zu
stellen. Auch der Unterhalt der eingesetzten Mamszhiund Gerdte geht zu seinen
Lasten.

Die Beschéftigung des Reinigungspersonals erfolgssehlieRlich nach den
Bestimmungen des Lohn- und Rahmentarifvertragesseédésiudereiniger-Handwerks.
Auslandische Arbeitskrafte durfen nur mit gultig&rbeits- und Aufenthaltspapieren
beschaftigt werden. Die Verpflichtungen nach demts&mdegesetz sind strikt
einzuhalten.

Um eine einwandfreie Qualitatssicherung zu gewidtde, ist ein namentlich zu
benennender Ansprechpartner einzusetzen.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, sein Persoval Arbeitsbeginn sorgféltig zu
schulen.

Der Auftraggeber kann nach Absprache und mit Bedpiig verlangen, dass ihm
nicht genehme Arbeitskréafte des Auftragnehmers,erurBericksichtigung des
Kindigungsschutzes, ausgetauscht werden.

Der Einsatz von Subunternehmern ist nur nach vagéerZustimmung des
Auftraggebers erlaubt.

Der Auftragnehmer stellt sicher, dass von seinetafdeitern keine betriebsfremden
Personen ins Objekt mitgebracht werden. Das betwith die Kinder und Ehepartner
der Beschaftigten.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, nur Mitarbeiteinzusetzen, die fir diese
Arbeiten die erforderlichen Erfahrungen haben uactld personliche Zuverlassigkeit
Gewahr dafur bieten, dass der Dienstbetrieb in @dmekt nicht beeintrachtigt wird.
Eine Verstandigung zwischen dem Auftraggeber und Rleinigungskraften muss in
deutscher Sprache moglich sein.

Seinen Arbeitskraften ist es untersagt, EinblickSehriftstiicke, Akten oder andere
Unterlagen, die sich in den Raumen befinden, zumeel) unbefugtes Offnen von
Schubladen, Schranken oder Ahnlichem ist nichtagest

Der Auftragnehmer sorgt dafir, dass sich seine itgkiéfte schriftlich verpflichten,
Stillschweigen zu bewahren Uber alle lhnen im Zusamhang mit ihrer Tatigkeit
bekannt gewordenen Vorgéange. Diese Verpflichtungtedbg auch nach Beendigung
des Arbeitsvertrages bzw. —auftrages.



1.19 Der Auftragnehmer ist Mitglied der Berufsgenossea$ic Er verpflichtet sich, alle
allgemeinen und spezifischen Unfallverhitungsmafireah und
Sicherheitsmal3Bnahmen zu beachten.

1.20 Der Auftraggeber stellt fur die Reinigungsarbeite@ntgeltlich Wasser und Strom zur
Verfugung. Der Auftragnehmer achtet auf mdglichgdrigen Verbrauch. Ferner
stehen im Haus kostenlos geeignete, verschlie(f®avene zur Verfligung, in denen
sich die Mitarbeiter des Auftragnehmers umkleiderd WMaterial, Maschinen und
Gerate aufbewahren konnen. Der Auftragnehmer geise Mitarbeiter besonders auf
den pfleglichen Umgang mit fremdem Eigentum hin.

1.21 Vom Anbieter auszufillen:

Fur unseren Betrieb ist die Bundesagentur fur Albei

zustandig (bei Betriebsstatten in Bezirken versidmer Bundesagenturen ist die
Stelle anzugeben, in deren Bezirk zurzeit die groBahl von Arbeitnehmern
beschaftigt ist).

Wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsglbgabe der verstehenden
Erklarung unseren Ausschluss von weiteren Auftragdengen zur Folge hat.

1.20 Der Auftragnehmer versichert, dass er techrnise wirtschaftlich in der Lage ist, den
Auftrag in dem vorgesehenen Umfang auszufiihren. Miehterbringung der im
Vertrag vereinbarten Leistungen hat der Auftraggetss Recht, den Vertrag nach
zweimaliger schriftlicher Mahnung sofort zu l6sen.

Der Auftraggeber hat zudem das Recht, nach erfedgldbmahnung nicht erbrachte
Leistungen auf Kosten des Auftragnehmers von eiremderen Unternehmen
ausfuhren zu lassen.

1.21 Bei Auftragserteilung schlie3t der Auftraggebusit dem Auftragnehmer einen
Reinigungsvertrag ab, der zunachst flr zwei Jalaisbet ist. Die ersten sechs
Monate gelten als Probezeit, wahrend der eine Kjumgjsfrist von vier Wochen zum
Ende eines Monats gilt. Danach betragt die Kundigtnst drei Monate zum
Vertragsende. Wird der Vertrag nicht fristgemal3imekgt, verlangert er sich um ein
weiteres Jahr (Gesamtlaufzeit max. vier Jahre).

Unabhangig davon ist der Auftraggeber berechtigh dertrag aus wichtigem Grund
fristlos zu kindigen.

1.22 Der Auftragnehmer ist verpflichtet, die zutibabrechnung vorgesehene Stundenliste
zwecks Erfullung der angegebenen, kalkulierten Asbginden monatlich mit der
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Rechnung vorzulegen. Der Auftragnehmer ist mindestean die in dem

Kalkulationsblatt angegebenen produktiven Stundgsugden.

Die Reinigungskrafte des Auftragnehmers haben s&dlich in die im Objekt

ausliegenden gebundenen Arbeitsstundenbiicher mgeat Die Eintragungen
mussen den tatsachlichen Beginn und das tatsdehliiide der taglichen Arbeitszeit
im Objekt ausweisen und von der Reinigungskraftersthrieben sein. Alle
Eintragungen sind durch die im Objekt tatigen Rgingskrafte persoénlich
vorzunehmen. Ersatzweise Eintragungen durch Aufgielnsonal sind unzulassig.
Anderungen in den Eintragungen sind so vorzunehna@ss die urspringliche
Eintragung lesbar bleibt.

Die Arbeitsstundenbticher sind Eigentum der Hawsakung, sie durfen durch den
Auftragnehmer nicht aus dem Obijekt entfernt werdiéver die Pflicht zur Eintragung
hinaus hat der Auftragnehmer keine Verflugungsgewdder die Blcher. Die

gebundenen Arbeitsstundenbticher hat der Auftragaehmstellen.

1.23 Der Auftraggeber behéalt sich vor, einzelne eRdre oder Leistungen aus dem
Auftragsumfang herauszuziehen. Turnusanpassungah jsderzeit mdoglich. Die
kalkulierten m2-Leistungen bleiben davon unberUbries ist dem Auftragnehmer
mitzuteilen. Bei Nutzungsanderungen werden die iBengsklassen angepasst.

1.24 Vor Reinigungsbeginn hat der Auftragnehmer darfiraggeber die Revierplane mit
dem Leistungsverzeichnis fiur sein Reinigungspelsonarzulegen. Die
Reinigungszeiten sind mit dem Auftraggeber abzekiar

1.25 Dem Auftraggeber sind vor Reinigungsbeginn #&#mtliche in dem Objekt
verwendete  Reinigungsmittel die  EU-Sicherheitsdaitéter und  ggf.
Betriebsanweisungen auszuhandigen.

1.26 Der Auftragnehmer hat mit dem Auftraggeber @unalitatssicherungssystem mit
Leistungsuberwachung und Preisabzugssystem beievi@stung zu vereinbaren und
umzusetzen.

1.27 Ausschlie3licher Gerichtsstand und Erfullumgddr beide Teile ist der Sitz des
Auftraggebers. Anderungen miissen schriftlich vérainwerden.

Ort, Datum Firmenstempel, Unterschrift, Name



2.0

2.1

Leistungsbeschreibung flr die Unterhalts- und @ndreinigung

Allgemeine Leistungsbeschreibung

Die Vorgaben sind komplett nach Angabe, TurnusViedahren durchzufuhren.

Die Reinigung in der Grundschule Bretnig-Hauswdidé je nach Turnusvorgabe im
Aufmald zu erfolgen. Sie ist punktlich, grindlichduschonend durchzufihren und
umfasst die fachgerechte Sauberung und Pflege Eliehen und Gegenstande, die
sich in den Raumen befinden, aul3er Reinigung ddieAuerglasung, Vorhange,
Handtucher, Tischdecken und Maschinen (z.B. CompbDteicker, Telefaxgerate).

Alle Raume sind unter Wegrlcken der beweglichemiéhtungsgegenstande (Tische,
Stuhle usw.) mit Ausnahme schwer zu bewegender iG#g@de, wie Schreibtische,
Schrénke und grof3ere Regale zu reinigen. In desskt@aumen werden die Stihle
von den Schilern hochgestellt.

Alle FulRbodenbelage aul3er Textil- und Teppichbdied mit einem entsprechenden
Reinigungs- und Pflegemittel einstufig nass zu hesc

Teppichbdden, Teppiche und textile Schmutzfangmatterden griundlich gesaugt
bzw. birstgesaugt. Die Grundreinigung nach dem Kerebfahren (shampoonieren
mit anschlieRender Sprihextraktion) wird nach Belbeauftragt.

In den Toiletten und Waschanlagen sind FuRbddeoh&aund Trennwande, Ttren,
Waschbecken, Toiletten und Urinalbecken innen wr8ea, Toilettensitze obere und
untere Flache, Turgriffe und Griffe der Spulvortiohigen mit geeigneten Mitteln
zweistufig nass zu reinigen.

Bdden, Decken und die Kabinenwande in den Aufziigerden feucht gewischt. Es
sollten keine silikon- und 6lhaltigen Pflegemittél Decken und Wande verwendet
werden. Griffspuren sind reinigungstaglich mit embklikrofasertuch zu entfernen.

Mobelflachen, Tische, Stuhle, Schranke, Regale ,uswnsterbanke, Heizkorper,
Sockelleisten, Telefone und Tischlampen werden Hewbgewischt, Polstermoébel
werden gesaugt.

FuBmatten werden den Méglichkeiten entsprechentbgiek

Maschinen, Gerate, Pflege- und Reinigungsmitted siach Beendigung der Arbeiten
wieder fortzuraumen, alle Einrichtungsgegenstamui® &n ihren urspringlichen Platz
zu stellen. In dem vom Auftragnehmer zu reinigen8emneich sind auch in den im

Turnus an diesem Tag nicht gereinigten R&aumen n&otedigung der
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Reinigungsarbeiten Tiren und Fenster zu verschilie®asserhahne zuzudrehen und
Beleuchtungskoérper auszuschalten.

Die Grundreinigung umfasst die Intensivreinigung N&bel, Deckenlampen (aul3er
Einbaulampen), das aus- und einraumen der R&unee,Gdundreinigung sowie
mindestens zweimalige Beschichtung mit Polymerdspa der Boden (falls
anwendbar), die Grundreinigung sowie das Olen voizhbtden (falls anwendbar)
bzw. die Shampoonierung der Teppichbdden mit aredddhder Spruhextraktion. Die
Kosten hierfur sind gesondert auszuweisen.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich zur Durchfihgumnd Dokumentation von
Eigenkontrollen. Die Verantwortlichen im Haus béggh einmal monatlich die
einwandfreie Reinigung auf einer Kontrollliste, dler Auftragnehmer aufstellt und
vorlegt.

Festgestellte Méngel und Schaden an Gebauden|ldtistzen, Beleuchtung oder
Mobiliar sind dem Auftraggeber zu melden.

2.2 Legende der Reinigungsgruppen
Reinigungsgruppe Bezeichnung der Rdume
A Klassenrdume, Gruppenraume, Blchereien
B Vorbereitungsrdume, Lehrmittel, Lehrbichereien
C Biros, Funktionsrdaume, Nebenrédume
D Kichen, Speiseséle
E Sanitaranlagen, Duschen
F Flure, Eingangshallen
G Umkleiden, Garderoben
H Abstell- und Lagerrdume, Technikraume




2.3 Legende der Reinigungshaufigkeit

Reinigungs turnus Ausfiihrungszeit
14 2x taglich (Mo-So)
7 7x wdchentlich (Mo-So)
6 werktaglich (Mo-Sa)
5 taglich (Mo-Fr)
4 4x wochentlich (Mo, Di, Do, Fr)
3 3x wdchentlich (Mo, Mi, Fr)
2,5 2,5x wochentlich (Di, Do, Mo, Mi, Fr)
2 2x wochentlich (Di, Do)
1 1x wdchentlich
M2 2x monatlich
M1 1x monatlich
J6 6x jahrlich
J4 4x jahrlich
J3 3x jahrlich
J2 2x jahrlich
J1 1x jahrlich
3W 3x wochentlich im Winterhalbjahr
1S 1x wochentlich im Sommerhalbjahr
n.B. nach Bedarf




2.4 Reinigungsverfahren fur die laufende Gebaudeirenreinigung

Die nachfolgend beschriebenen Reinigungsverfahrehrech Auffassung des Auftraggebers
geeignet, den Werterhalt des Objektes sowie Saatberkd Hygiene sicherzustellen. Sofern
der Auftragnehmer hierzu alternative Reinigungsalenén vorsieht, hat er dies auf einer
gesonderten Anlage ausfuhrlich darzustellen.

241

24.2

24.3

244

245

2.4.6

2.4.7

2.4.8

249

Hart- und elastische Bodenbelage

Alle Hart- und elastischen Bodenbelage, einschbialdler Sockelleisten, zuerst bei
Bedarf kehren. Anschliel3end die Boden nass wisdbabei ist darauf zu achten, dass
die Reinigungsmittelldsung immer sauber ist unacglmaiig aufgebracht wird.

Stein- und Kunststeinbodenbeléage
siehe Hart- und elastische Bodenbelage

FuRbodenablaufe
FuRbodenablaufe durchspilen und auffillen.

Abfallbehalter

Abfallbehalter entleeren und mit einem dem Stand Technik entsprechenden
umweltgerecht zu entsorgenden Beutel versehen. &imviichentlich die Behalter

nass reinigen. Wertstoffe getrennt vom Restmill mam und zur externen

Entsorgung bereitstellen. Restmiill in Sacken sammetl an die dafiir vorgesehenen
Stellen im Objekt bringen.

Papierkérbe
Papierkorbe entleeren und Inhalt zur externen Egiswg bereitstellen. Bei Bedarf,
jedoch mindestens einmal im Monat, die Papierkdebeht reinigen.

Reil3wolf
ReiBwolf entleeren und Inhalt zur externen Entsoggoereitstellen. Einmal im Monat
Aul3enseiten des Reil3wolfs feucht reinigen.

Taren, Turrahmen, -griffe, -beschlage
Griffspuren und sichtbare Verschmutzungen an dererientfernen. Einmal im
Monat Turblatter, Turrahmen, -griffe und —beschlBgelseitig feucht reinigen.

Wandschalter, Steckdosen
Griffspuren und sichtbare Verschmutzungen entferne

Wand-, Tischleuchten, abgehéngte Deckenlampen
Wand-, Tischleuchten sowie abgehéngte Deckenlamfidrer Besuchertischen,

Schreibtischen etcynter Beachtung der Sicherheitsvorschriften feueinigen.
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2.4.10 Telefone
Telefone feucht reinigen.

2.4.11 Fensterbanke
Fensterbanke, soweit freigerdumt, feucht reinigen.

2.4.12 Horizontale Flachen
Horizontale Flachen des Einrichtungsmobiliars (@80 m Hohe), soweit freigeraumt,
den unteren horizontalen Fensterschenkel, soweidiiReinigungskraft zuganglich,
feucht reinigen. Hoher liegende horizontale Flacliem. Schrankoberseiten) des
Einrichtungsmobiliars, soweit freigerdumt, einmadmatlich feucht reinigen.

2.4.13 Stihle, Hocker, Tritte
An Stihlen, Hockern und Tritten, soweit freigeraumichtbare Verschmutzungen
entfernen. Einmal monatlich die Stihle, Hocker uhdftte, soweit freigeraumt,
allseitig feucht reinigen.

2.4.14 Polstermébel
Polsterflachen, soweit freigerdumt, saugen, FleckerPolstern entfernen. Gestelle,
FuRe und Rollen einmal monatlich feucht reinigen.

2.4.15 Tische
Tische, soweit freigerdumt, feucht reinigen. Géstehd Seitenteile einmal monatlich
feucht reinigen.

2.4.16 Kleiderstander/-haken
Kleiderstander/-haken feucht reinigen.

2.4.17 Schliel3facher
An Schliel3fachern von auf3en Griffspuren und sefetlyerschmutzungen entfernen.

2.4.18 Schranke
An Schranken Griffspuren und sichtbare Verschrmuden entfernen.
Einmal monatlich sind die Schrankflachen und Sdkwherseiten, soweit freigeraumt,
feucht zu reinigen.

2.4.19 Schreibtische, Rollcontainer
Soweit freigerdumt, die Oberflachen feucht reinigémmal monatlich die Seitenteile

feucht reinigen.

2.4.20 Schuhregale
Schuhregale sind 3x auszukehren (Mo, Mi, Fr) uaéeRcht zu reinigen (Di, Do).
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2.4.21 Handlauf
Handlauf feucht reinigen.

2.4.22 Feuerldscher
Feuerldscher feucht reinigen.

2.4.23 Hinweisschilder, verglaste Bilder
Hinweisschilder und verglaste Bilder, soweit flue d&einigungskraft vom Boden aus
zuganglich, feucht reinigen.

2.4.24 WC-Papierhalter
Sichtbare Verschmutzungen und Griffspuren entfer¥@-Papierhalter bestiicken
und Ersatzrollen bereitlegen.

2.4.25 Handtuchspender
Sichtbare Verschmutzungen und Griffspuren entferr@ndtuchspender besticken.

2.4.26 Seifenspender
Sichtbare Verschmutzungen und Griffspuren entferBeifenspender bestiicken.

2.4.27 Waschbecken, Waschtroge
Waschbecken und Waschtroge nass reinigen. Kalkansétfernen.

2.4.28 Dusch- und Badewannen
Dusch- und Badewannen nass reinigen. Ebenso Dudéinge sowie —abtrennungen.
Kalkansatze entfernen.

2.4.29 Spritzbereiche
In den Spritzbereichen rund um die Waschbecken, B&CEken, Urinale etc. Spritzer
und sonstige Verschmutzungen entfernen.

2.4.30 Spiegel mit Ablage und Leuchte
Spiegel mit Ablage, soweit freigeraumt, nass geni Leuchte feucht reinigen.

2.4.31 Armaturen
Armaturen nass reinigen. Kalkansatze entfernen.

2.4.32 WC-Becken mit Sitz/Urinale

WC-Becken und WC-Sitze/Urinale nass reinigen undcligpilen. Urin- und
Kalkansatze entfernen.

2.4.33 WC-Burste mit Halterung
Halterungen von WC-Birsten und WC-BUrsten nassgen.
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2.4.34 Schmutzfangeinrichtungen
Den Schmutz zurtckhaltende Einrichtungen wie Tsie und Schmutzfanglaufer
auskehren oder absaugen. FulBmatten werden den ciKgten entsprechend
geklopft.

2.4.35 Spinnweben
Spinnweben entfernen.

2.4.36 Fliesenwande
Griffspuren, Spritzer und Flecken entfernen. In itsa@n Anlagen sind die
Fliesenwande einmal monatlich komplett zu reinigarsonsten einmal jahrlich.

2.4.37 Sonstige abwaschbare Wéande
Griffspuren, Spritzer und Flecken entfernen. Initsaen Anlagen sind die sonstigen
abwaschbaren Wéande einmal monatlich komplett zaigen, ansonsten einmal
jahrlich.

2.4.38 Heizkdrper
Heizkorper und —rohre feucht reinigen. Alle secheniste (Frihjahr und Herbst) nass
reinigen.

2.4.39 Innenverglasung und Windfange
Griffspuren, Spritzer und Flecken entfernen.

2.4.40 Glasvitrinen
Griffspuren, Spritzer und Flecken entfernen. Einmabnatlich AufRenseiten der
Glasvitrinen feucht reinigen.

2.4.41 Schiulertische mit Untertischablagen
Tische und Ablagen, soweit freigeraumt, feuchtiggn. Einmal monatlich auch die
Seitenteile feucht reinigen.

2.4.42 Schultafeln
Schultafelflachen und Gestelle nass reinigen.

2.4.43 Sonstige Einrichtungsgegenstande
Sonstige Einrichtungsgegenstande feucht reinigen.

2.4.44 Meldung von Schaden
Schaden an die zustandige Stelle des Auftraggebelden.
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2.4.45 Verbrauchsmaterial erganzen

Verbrauchsmaterial wie WC-Papier, Handtiicher unisstyseife sind aufzufillen
oder zu erganzen. Das Material stellt der Auftréagner zur Verfiigung. Das Material

ist in der Rechnung gesondert auszuweisen.

2.4.46 Reinigung an den Ferienenden

Jeweils am letzten Ferientag (Winter, Ostern, SomiHerbst, Weihnachten) ist bei
Bedarf und in Abstimmung mit dem Auftraggeber eibderholreinigung des

gesamten Gebaudes vorzunehmen.

Ausfallende Reinigungstage und —zeiten (Faschingnd&rtage, Ferien) sind dem

Auftraggeber riickzuverguten.
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Ifd. Nr. Reinigungsgruppen A B C D F G H
1.1 Bodenreinigung
Hart- und elastische Bodenbelage 5 1 1 b 5 5 1
Stein- und Kunststoffbodenbeléage| 1 g g 5
FuBbodenablaufe 1 1
1.2. Obenarbeiten
4 Abfallbehalter 5 5 5 5 5 5 5
5 Papierkorbe 5 5 5 5 5 5
Reilwolf 1
7 Tiren, Turrahmen, -griffe, -beschlag 5 1 1 L g 55 1
8 Wandschalter, Steckdosen M1 M1 M1 ML M1 M1 M1 M1
9 Wand-, Tischleuchten etc. M1 M1 M1 M1 M1 ML ML M1
10 Telefone 1 1
11 Fensterbanke 1 1 1 1 1 1
12 Horizontale Flachen 5 1 1 5 g
13 Stihle, Hocker, Tritte 5 1 1 5 5
14 Polstermébel 5 1 5
15 Tische 5 1 1 5 5 5
16 Kleiderstander/ -haken M1 M1 M1 1 1 1
17 Schlie3facher 1 1 1 1
18 Schrénke 5 1 1 5 5 5 5
19 Schreibtische, Rollcontainer 5 1 1 1
20 Schuhregale 5
21 Handlauf 5
22 Feuerldscher M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1
23 Hinweisschilder, verglaste Bilder M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1 M1
24 WC-Papierhalter 5
25 Handtuchspender 5 1 1 5 5 f
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26 Seifenspender 1 1 5 5 5
27 Waschbecken, Waschtrége 1 1 g 5 5
28 Dusch- und Badewannen 5
29 Spritzbereiche, Fliesen 1 1 5 5 b
30 Spiegel mit Ablage und Leuchte 1 1 5 5 b
31 Armaturen 1 1 5 5 5
32 WC-Becken mit Sitz/Urinale 5
33 WC-Birsten mit Halterung 5
34 Schmutzfangeinrichtung 5
35 Spinnweben Der Gegenstand/Oberflache muss vionggben befreit sein.
36 Fliesenwéande 1 1 5 5 5 5
37 sonstige abwaschbare Wande 1 L b b 5 5
38 Heizkorper 1 1 1 1 1 1
39 Innenverglasung, Windféange 1 1 5 5 3 b
40 Glasvitrinen 5
41 Schilertische mit Untertischablage
42 Schultafeln 1
43 Sonstige Einrichtungsgegensténd L M1 M1 M1 M1 M1 M1

2. Sonderleistungen
44 Meldung von Schéaden bei Bedarf
45 Verbrauchsmaterial ergdnzen bei Bedarf
46 Reinigung an den Ferienenden bei Bedarf
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2.6 Aufmale

Raumbezeichnung Raum- Raum- Fléchze in Belag Etage
gruppe nummer m

Klassenzimmer 1 A EO0.11 60,06 Linoleum EG
Klassenzimmer 2 A EO0.10 60,06 Linoleum EG
Klassenzimmer 3 A E 0.09 60,06 Linoleum EG
Klassenzimmer 4 A E 0.08 60,06 Linoleum EG
Klassenzimmer 5 A E0.14 72,03 Linoleum EG
Fachraum Werken A E 0.07 71,92 Linoleum EG
Nebenraum Werken C E 0.05 20,81 Linoleum EG
Fachraum Computer A E0.04 71,92 Linoleum EG
Abstellraum H EO0.12 11,07 Linoleum EG
Nebenraum C EO0.13 10,19 Linoleum EG
Garderobe G E0.15 28,15 Linoleum EG
Mediathek/Bucherei A EO0.16 59,74 Linoleum EG
Lehrmittelraum B EO0.17 18,45 Linoleum EG
Speiseraum D E0.18 84,28 Linoleum EG
Schulleitung C E0.30 11,95 Linoleum EG
Sekretariat C E0.31 14,33 Linoleum EG
Lehrerzimmer C E0.32 16,11 Linoleum EG
Sanitatsraum C E0.25 21,12 Linoleum EG
WC barrierefrei E E0.38 5,06 Fliesen EG
WC Lehrer Damen E E0.37 4,95 Fliesen EG
Vorraum WC Madchen E E0.36 2,96 Fliesen EG
WC Madchen E E0.35 7,28 Fliesen EG
Vorraum WC Jungen E EO0.34 2,88 Fliesen EG
WC Jungen E EO0.33 9,22 Fliesen EG
WC Lehrer Herren E EO0.24 5,9 Fliesen EG
Ausgabekiiche D EO0.19 20,27 Fliesen EG
Nebenraum C EO0.23 3,16 Fliesen EG
WC Personal E EO0.22 2,47 Fliesen EG
Umkleide Personal G E0.21 2,47 Fliesen EG
Flur 1 F E0.03 56,9 Linoleum EG
Flur 2 F E0.01 115,23 Linoleum EG
Flur 3 F E 0.02 37,15 Linoleum EG
Flur 4 F E0.20 3,04 Fliesen EG
Summe 1031,25

-15 -




Flache in

Raumgruppe m?

Raumgruppe A (Klassenrdume, Gruppenraume, Blichereien) 515,85
Raumgruppe B (Vorbereitungsraume, Lehrmittel, Lehrbiichereien) 18,45
Raumgruppe C (Biiros, Funktionsrdume, Nebenrdaume) 97,67
Raumgruppe D (Klchen, Speisesile) 104,55
Raumgruppe E (Sanitaranlagen, Duschen) 40,72
Raumgruppe F (Flure, Eingangshallen) 212,32
Raumgruppe G (Umkleiden, Garderobe) 30,62
Raumgruppe H (Abstell- und Lagerrdaume, Technikrdume) 11,07
Summe 1031,25

Stellt der Bewerber gegeniber den Angebotsunterl@geveichungen von Art und GréRRe

des Objektes fest, so kdnnen sie nur berlcksicigiden, wenn sie mehr als 2% des
Aufmalles des Gesamtobjektes betragen und spatssiems Wochen nach Arbeitsaufnahme
schriftlich beim Auftraggeber geltend gemacht werdEntsprechendes gilt flr derartige
Feststellungen des Auftraggebers. Differenzen vemrnals 10% kdnnen jederzeit geltend

gemacht werden.
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2.7 Kalkulationsblatt
Grundschule Bretnig-Hauswalde

Adolph-Zschiedrich-Str. 10a

Leistungsart

Kalkuliert am:

Unterhaltsreinigung

01900 GroRréhrsdorf

Raum- X

gruppe Turnus Tag Gesamt m? | Faktor/Jahr | = m?/Jahr | : m%Leist. | = Std./Jahr | :12=Std./Monat X SVS Monatspreis
A 5 w 515,85 186,85| 96.386,57
B 1 w 18,45 37,37 689,48
C 1 w 97,67 37,37 3.649,93
D 5 w 104,55 186,85| 19.535,17
E 5 w 40,72 186,85 7.608,53
F 5 w 212,32 186,85| 39.671,99
G 5 w 30,62 186,85 5.721,35
H 1 w 11,07 37,37 413,69

Std./Monat Summe

Firmenstempel

Datum/Unterschrift

Objektleiter:

Vorarbeiter:

Sonstiges:

Gesamtleistung/Kosten

w = werktags

Reinigungsturnus abziglich der Ferien

vom Bieter auszufillen
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3.0

Stundenverrechnungssatze

3.1

Kalkulation fiir die laufende Unterhaltsreinigung

Der Stundenverrechnungssatz ist giiltig bis

Sozialversicherungspflichtige Beschiftigte

Tariflohn (Lohngruppe 1)

100,00

%-Satze €

Lohnnebenkosten gesetzlich

Rentenversicherung

Krankenversicherung

Arbeitslosenversicherung

Pflegeversicherung

Unfallversicherung

SN AN E P Eal P

Schwerbehindertenabgabe

Summe Position A:

Lohnfolgekosten

Urlaub

Sozialversicherungsbeitrage aus Pos. B1

Gesetzliche Feiertage

Sozialversicherungsbeitrage aus Pos. B2

Gesetzliche Lohnfortzahlung

Sozialversicherungsbeitrage aus Pos. B3

Tarifliche Arbeitsfreistellung

Sozialversicherungsbeitrage aus Pos. B4

Urlaubsgeld

Sozialversicherungsbeitrage aus Pos. B5

Beitrage Berufsorganisation

Mutterschaftsaufwendungen U2

Summe Position A und B:

Lohne/Gehilter fiir Aufsichtskrifte u. techn. Mitarbeiter

Summe Position A bis C:

Sonstige Kosten

Reinigungs- und Verbrauchsmaterial

AFA fiir Maschinen, Gerate und Betriebskosten

Kosten flir Moppwasche

Gewerbesteuer

Kosten fur Zertifizierung

Haftpflichtversicherung

Sonstige Verwaltungskosten

Kaufmannische Angestellte inkl. Lohnfolgekosten

O 0 N O (LT s W N = 1O

Betriebsratskosten

=
©

Sonstige Kosten

Summe Position A bis D:

Gesamtkosten (Tariflohn + Pos. A bis D)

Risiko und Gewinn
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| ‘ Stundenverrechnungssatz (werktags)

Angaben fiir die Prifung der Plausibilitat und Auskémmlichkeit des Stundenverrechnungssatzes:

kalkulierte durchschnittliche Urlaubstage:

kalkulierte durchschnittliche Feiertage:

kalkulierte durchschnittliche
Arbeitsfreistellung:

kalkulierte durchschnittliche Krankheitstage:
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4.0 Preisubersicht

4.1

4.2

Einzelpreise (Regiesatze) fur Sonderauftrage

netto
Unterhaltsreinigung pro Stunde L €
Baureinigung pro Stunde P
Glasreinigung pro Stunde P

Sonderreinigung auf Quadratmeterbasis (Arbeitsdrchfiihrung an Werktagen)

netto
Reinigung nach Maler- und Umbauarbeiten . 10l
Teppichbodenreinigung
Kombi-Verfah renshampoonieren mit anschlieRender Sprihextraktion) ........veevvesveraenss €/m?2
Hartbodengrundreinigung ohne Beschichtung creeneenea M2
Hartbodengrundreinigung mit 2x Beschichtung
m. Polymerdispersion I ¥ 11

In den m2-Preisen sind Material-, Maschinen- undra@kosten sowie sonstige

Nebenkosten enthalten.

Den angebotenen Preisen liegt fur Gebaudeinnegtgigsarbeiten ein

Stundenverrechnungssatz von ................... € pro Stundeunaig.

Die vorgenannten Preise sind Nettopreise und g@ethgbmtliche Lohn- und Materialkosten.

Die gesetzliche Mehrwertsteuer ist jeweils hinziigein.

Ort, Datum Firmenstempel/Unterschrift
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Anlage 1: Bewertungsmatrix

Max. Punktzahl

> Preis 15
Der niedrigste in der Wertung verbliebene angelmtereis wird als Referenzwert
herangezogen und erhélt die max. Punktzahl. Féiraaltleren Angebotspreise wird die
prozentuale Abweichung zum Referenzwert berechbDet. Punktabzug wird im
selben Verhaltnis vorgenommen.
Beispiel: Ein 10% hoherer Angebotspreis ergibt eime10% geringere Punktzahl.

» Stunden 15
Die hochsten in der Wertung verbliebenen angebatelahresstunden werden als
Referenzwert herangezogen und erhalten die maxktRam. Fir alle anderen
angebotenen Stunden wird die prozentuale Abweiclzung Referenzwert berechnet.
Der Punktabzug wird im selben Verhaltnis vorgenomme

Abschlieend werden die in jedem Kriterium erreachtPunkte mit der nachfolgend
angegebenen Gewichtung multipliziert. Diese eireeliPositionen werden addiert. Das
Angebot mit der hdchsten Punktzahl ist als dasselirftlichste anzusehen.

Gewichtung:

Kriterium Gewichtung
Preis 40%
kalkulierte produktive Stunden 60%
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Anlage 2: Beizufligende Unterlagen

Folgende Unterlagen sind mit dem Angebot einzurei@mn:

Eigenerklarungen:

dass die gesetzlichen Pflichten zur Zahlung deueste und Abgaben sowie der
Beitrage zur gesetzlichen Sozialversicherung énfilirden

dass die Zahlungsverpflichtungen zur gesetzlichamfalyersicherung bis zum
heutigen Tag erfullt wurden unter Angabe der Beyef®ssenschaft sowie der
Mitgliedsnummer

dass das Unternehmen in den letzten 2 Jahren gecht 8 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
i.V.m. 8 8 Abs. 1 Nr. 2, 88 9 bis 11 des Schwaredebekampfungsgesetzes, § 404
Abs. 1 oder 2 Nr. 3 des Dritten Buches Sozialgésetz, 88 15, 15a, 16 Abs. 1 Nr. 1,
1b oder 2 des Arbeitnehmerliberlassungsgesetzes66@ 2Abs. 1 bis 4 des
Strafgesetzbuches mit einer Freiheitsstrafe vonrnmadd 3 Monaten oder einer
Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder eiaktbG3e von mehr als 2.500 €
belegt worden ist oder gem. 8§ 6 des Arbeitnehmseaiegesetzes mit einer Geldbul3e
von wenigstens 2.500 € belegt worden ist

dass keine schwere Verfehlung vorliegt, die dieeflassigkeit als Bewerber in Frage
stellt

dass die gewerberechtlichen Voraussetzungen furAdsfiihrung der angebotenen
Leistung erfullt sind

dass eine Betriebshaftpflichtversicherung fir Peese, Sach-, und
Vermobgensschaden, fur Obhut- und  Bearbeitungssohédsowie  flr
Schlusselverlustrisiko vorliegt

dass, wenn die derzeitigen Versicherungssummen [§emBesonderer
Vertragsbedingungen Reinigung 8 15 nicht ausrerthsasin sollten, diese bei
Auftragserteilung entsprechend angepasst werden

ob ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbaresetyzlich geregeltes Verfahren
erdffnet oder die Er6ffnung beantragt worden iseroder Antrag mangels Masse
abgehlehnt wurde oder ein Insolvenzplanrechtskyétistatigt ist

ob sich das Unternehmen in Liquidation befindet

ob Subunternehmer eingesetzt werden sollen und yaefiir welche Teilleistung

Angaben Uber:

Umsatzzahlen der letzten drei abgeschlossenen &fegahre

Mitarbeiterzahlen des Unternehmens in den letzterei dabgeschlossenen
Geschéftsjahren

Referenzliste Uber vergleichbare Auftrage mit falden Angaben: Ausfiihrungsort,
Anschrift, Auftraggeber, Art der zu erbringendenistiegng, Datum Auftragsbeginn,
Ansprechpartner mit Telefonnummer

Eignungsnachweise (gem. 8 7 EG VOL/A), die in Fornanerkannter
Praqualifikationsnachweise vorliegen, sind im Rahrmees Erklarungsumfangs zulassig.
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