Stellenausschreibung

Bei der Stadt GroRréhrsdorf mit rund 9.700 Einwohnern, ist zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt die Stelle

einer/s Fachbediensteten fur das Finanzwesen (m/w/d)
Amtsleiter/in der Finanzverwaltung

neu zu besetzen.

Wir bieten:

einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in einer dynamischen Stadt mit
hohem Wohnwert, kurzen Wegen nach Dresden und hervorragender Infrastruktur.
Eine starke Wirtschaft und ein hohes Niveau an sozialen Einrichtungen,
insbesondere Kindertagesstatten und alle Schularten, bieten die besten
Voraussetzungen um hier heimisch zu werden. Sie leiten ein Team mit 9
qualifizierten und motivierten Mitarbeiterinnen, die Sie bei ihrer taglichen Arbeit
unterstitzen. Die ausgeschriebene Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. Die
Eingruppierung erfolgt nach dem TV6D in der EG 12. Das Arbeitsverhaltnis richtet
sich nach dem TVGOD. Gern sind wir bei der Wohnungssuche oder der Organisation
einer Kinderbetreuung behilflich.

Wir suchen:

eine zielstrebige und kompetente Personlichkeit mit Gberdurchschnittlicher Einsatz-
bereitschaft, die Uber ein hohes Mal} an Engagement bei der Losung der vielseitigen
und komplexen Aufgaben in der Kommunalverwaltung, Organisations- und
Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermogen sowie Fahigkeit zur Fuhrung von
Mitarbeitern verfugt.

Zum Aufgabengebiet gehoren u.a.:

- Leitung der Finanzverwaltung

- die Stadtkasse mit Forderungsverwaltung

- der Sachbereich Steuern und Abgaben mit Anlagenbuchhaltung

- der Sachbereich Haushalt (Haushaltsplanung und -abwicklung, Finanzplanung,

Jahresrechnung, Beantragung und Abrechnung von Fordermitteln)

- der Sachbereich Haushaltsuberwachung, Rechnungswesen und
Vollstreckungen/Insolvenzrecht

- der Sachbereich Beitragsrecht (Gebuhren- und Beitragskalkulation)

- Kaufmannische Leitung fur die Eigenbetriebe ,,GroRréhrsdorf und
~<Abwasserbeseitigung“ der Stadt Gro3rohrsdorf sowie der Ortsteile Bretnig und
Hauswalde

- Beteiligungsverwaltung und Controlling

Innerbehoérdliche Vertretung und Sonderaufgaben des Blrgermeisters

Die Bereitschaft zum Dienst aul3erhalb der regularen Arbeitszeit ist flr die vielfaltigen
Aufgaben dieser Stelle unbedingt erforderlich.
Eine Erweiterung bzw. Anderung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.



Unsere Anforderungen:

- eine abgeschlossene wirtschafts- oder finanzwissenschaftliche Ausbildung
oder die Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung
Allgemeine Verwaltung mit dem fachlichen Schwerpunkt allgemeiner
Verwaltungsdienst

und

- eine mindestens einjahrige Berufserfahrung im offentlichen Rechnungs- und
Haushaltswesen oder in entsprechenden Funktionen eines Unternehmens in
einer Rechtsform des privaten Rechts

Alternativ

- eine mindestens einjahrige Berufserfahrung im o6ffentlichen Rechnungs- und
Haushaltswesen und die Befahigung aufgrund seiner Ausbildung, die
Aufgaben des Fachbediensteten flir das Finanzwesen vollumfanglich
wahrzunehmen (§ 62 Abs. 2 S. 2 SachsGemO)

- Leitungserfahrung und Durchsetzungsvermdgen

- umfassende und anwendungsbereite  Kenntnisse im  doppischen
Haushaltsrecht und der kaufmannischen Buchfihrung

- Kenntnisse im Verwaltungsrecht sowie angrenzender Rechtsgebiete

- Kommunikationsfahigkeit, soziale Kompetenz und Burgerfreundlichkeit

- fundierte Kenntnisse der MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel

- selbstandige Arbeitsweise, Flexibilitat, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

- Verantwortungsbewusstsein und ausgepragte wirtschaftliche Denkweise

- Bereitschaft fur eine reibungslose und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
Burgermeister und Stadtrat wird vorausgesetzt

- Fuhrerschein mind. Klasse B

Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit tabellarischem Lebenslauf,
Beschaftigungsnachweisen, Zeugnisabschriften sowie Referenzen senden Sie bitte
an die:

Stadtverwaltung Grof3rdhrsdorf oder info@grossroehrsdorf.de
Blrgermeister

Rathausplatz 1

01900 GroRrohrsdorf

Hinweise:

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher fachlicher und personlicher
Eignung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften bevorzugt berlcksichtigt. Ein entsprechender
Nachweis Uber das Vorliegen einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung ist bitte in Kopie
beizufugen.

Kosten, welche lhnen im Rahmen des Bewerbungs- und Auswahlverfahrens entstehen, werden nicht
Ubernommen.

Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Rickumschlag beigefiigt ist. Andernfalls werden die Unterlagen und alle personenbezogenen Daten
nach Abschluss des Verfahrens geldscht bzw. vernichtet.



